
  

 

 
 

WAARDEN 
 

1. Lees de waardenlijst.  
2. Niet belangrijk: streep door.  

Beetje belangrijk: zet een stipje.  
Heel belangrijk: omcirkel. 

3. Kies uit de omcirkelde waarden je 10 belangrijkste.  
4. Breng dit terug tot je top 5.  
5. Bespreek je top 5 met een collega. Wat betekenen deze waarden voor jou? 

Welke acties passen hierbij in je werk? 
 

 
 
Waarden geven richting aan wie je wilt zijn als dokter en hoe je wilt dat anderen je 
herinneren. 


